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Переход к системе аккредитации специалистов
в Российской Федерации

МИНИСТЕРСТВО 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ



В соответствии Федеральным законом от 21 ноября 
2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации» (ст. 69):

«Право на осуществление
медицинской деятельности в
Российской Федерации имеют лица,
получившие медицинское или иное
образование в Российской Федерации
в соответствии с федеральными
государственными
образовательными стандартами и
имеющие свидетельство
об аккредитации специалиста».



Аккредитация специалиста

Аккредитация специалиста - процедура определения
соответствия готовности лица, получившего
высшее или среднее медицинское или
фармацевтическое образование, к осуществлению
медицинской деятельности по определенной
медицинской специальности либо фармацевтической
деятельности.

Аккредитация специалиста осуществляется по
окончании им освоения профессиональных
образовательных программ медицинского
образования и фармацевтического образования не
реже одного раза в пять лет в порядке,
установленном уполномоченным федеральным
органом исполнительной власти.



Модернизация дополнительного профессионального образования

Высшее образование в соответствии с ФГОС-3 по специальностям УКНС 30.00.00 «Здравоохранение и 
медицинские науки»

ПОЭТАПНЫЙ ПЕРЕХОД К АККРЕДИТАЦИИ 
СПЕЦИАЛИСТОВ

Классическая система ПК и ПП 
1 раз в 3-5 лет  + ДПО по 

необходимости

Сложившаяся система
Определен объем финансирования

Готовые рабочие программы

Нединамичная система
Отсутствие заинтересованности  

в развитии
Большой временной промежуток 

между обучениями
Отрыв от рабочего места

Система непрерывного 
медицинского образования (НМО)

Практическое здравоохранение

50 
з.е

50 
з.е

50 
з.е

50 
з.е

50 
з.е 250 з.е

Система образовательного 
сертификата

Практическое здравоохранение
Практическое здравоохранение

ТФОМС
• Определение объемов финансирования 

и его обеспечение

ЛПУ
• Направление персонала 

Врач

• Выбирает образовательную организацию
• Выбирает технологии 

ВУЗ

• Разрабатывает актуальные модули
• Конкурирует за обучающихся
• Организует стажировку через сетевое 

взаимодействие

Динамичная система
Модульный принцип
Конкуренция способствует повышению 
качества 

Периодичность обучения

СОВРЕМЕННЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ В 
ОБРАЗОВАНИИ:

Симмуляционное обучение

Дистанционное обучение 

Стажировка 

IT-инфраструктура рабочего 
места медицинских 

работников 

Преимущества НМО:

- гибкий график 
- доступность качественного 
образования
- актуальность и новизна
- свобода выбора
- уникальность
- экономическая 
эффективность
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edu.rosminzdrav.ru

ЭЛЕКТРОННЫЕ МОДУЛИ
КОНФЕРЕНЦИИ

ПРОГРАММЫ ВУЗОВ И СТАЖИРОВКИ
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Система аккредитации специалиста

Осуществление 
профессиональной 

деятельности 

Ординатура

Выпускник

Осуществление 
профессиональной 

деятельности 

Непрерывное 
медицинское 
образование

Аккредитация специалиста:
I. Первичная аккредитация
II. Первичная специализированная аккредитация
III. Периодическая аккредитация

Новая 

(ПП)

Новая 
квалификация 

(специальность) 
(ПП)

Новый навык 
(ПК)

Непрерывное 
медицинское 
образование
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ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

Тестирование
позволяет посредством автоматизированной системы (случайным образом) 

сформировать индивидуальный перечень вопросов из Единой федеральной базы; анализ 
верности ответов тоже автоматизирован, что исключает возможность влияния на 

результат тестирования    

автоматизированная система контроля или заслушивание решения 
экзаменационной комиссией с возможностью его обсуждения 

Оценка портфолио
(собеседование)

Симулятор

Клиническая задача

проверка практических навыков на симуляторе, оценка действий экзаменуемого 
в автоматическом режиме или экзаменационной комиссией 

позволяет членам экзаменационной комиссии оценить портфолио аккредитуемого,  
содержащее информацию об образовании и профессиональном опыте/достижениях, а 

при необходимости провести собеседование. 

ОСКЭ

объективный структурированный клинический экзамен (ОСКЭ) позволяет 
обученным экзаменаторам оценить знания аккредитуемого по 

стандартизованным шкалам оценки, исходя из принципов объективности и 
стандартизации

«ТРИУМВИРАТ» АККРЕДИТАЦИОННОЙ КОМИССИИ
Оценка профессионального портфолио, Оценка решения клинической задачи, ОСКЭ, Оценка 

действий на симуляторе - проводятся экзаменационной комиссией, в состав которой входят: 

представитель некоммерческого профессионального сообщества, представитель 
работодателя, представитель образовательной организации.



ОЦЕНКА ЗНАНИЙ/НАВЫКОВ АККРЕДИТУЕМОГО СПЕЦИАЛИСТА

оценка знаний
• собеседование
• тестирование
• клиническая задача

оценка образовательного портфолио (образование, полученное в 
процессе пятилетнего «непрерывного» повышения квалификации – НМО)
оценка профессионального портфолио
Тестирование
Клинические задачи

оценка практических навыков 
• симулятор 
• ОСКЭ



ФРМР
проверка о наличии в базе 

данных записи о пользователе

Механизм интеграции сертифицированных специалистов
в систему аккредитации 

процедура сертификации в 
соответствии с Приказом Минздрава 

России №982н и вступление в 
систему непрерывного медицинского 

образования

сайт Минздрава России
пользователь входит в личный 

кабинет по СНИЛСу

запись не найдена
вход в личный кабинет недоступен

специалисту необходимо обратиться к 
работодателю для внесения сведений в 

федеральный регистр медицинских 
работников

запись найдена
доступен вход в личный кабинет

работодатель вносит 
сведения в ФРМР, после 

чего доступен вход в 
личный кабинет

Индивидуальный план обучения

Отчет для аккредитации (портфолио) 

Личный кабинет

Самостоятельный выбор 
образовательной траектории 

(ВУЗы из реестра Минздрава России)
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Этапность внедрения аккредитации 

2016 год

 Первичная 
аккредитация
-лиц, завершивших 
обучение по основной 
образовательной 
программе ВО по 
специальностям 
«стоматология» и 
«фармация»;

Сертификация
специалистов, у 
которых истекает срок 
действия сертификата в 
2016 году 

 Первичная 
аккредитация
-лиц, завершивших 
обучение по основной 
образовательной 
программе ВО по всем 
специальностям.

Сертификация
лиц, окончивших 
интернатуру; 
специалистов, у которых 
истекает срок действия 
сертификата в 2017 году 

2017 год

 Первичная аккредитация
-лиц, завершивших обучение по 
основной образовательной 
программе ВО и лиц, 
завершивших обучение по 
образовательной программе 
СПО

 Первичная
специализированная
аккредитация
-лиц, завершивших обучение по 
программе ординатуры;
-лиц, прошедших программу 
профессиональной 
переподготовки;
-лиц, получивших новый навык 
в рамках своей квалификации 
(специальности)

Сертификация
специалистов, у которых 
истекает срок действия 
сертификата

2018 год 2026 год

 Первичная аккредитация
-лиц, завершивших обучение по 
основной образовательной 
программе ВО, СПО 
 Первичная
специализированная
аккредитация
-лиц, завершивших обучение по 
программе ординатуры;
-лиц, прошедших программу 
профессиональной 
переподготовки;
-лиц, получивших новый навык 
в рамках своей квалификации 
(специальности)
 Периодическая 
аккредитация специалистов, 
у которых истекает срок 
действия сертификата

Все специалисты 
переведены на 

систему 
аккредитации 

…………

Переход указанных 
специалистов на программу 

непрерывного 
профессионального развития
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Система аккредитации специалистов

Центры аккредитации
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РАЗРАБОТКА
ОЦЕНОЧНЫХ

СРЕДСТВ И 
РЕГУЛИРОВАНИЕ 

КРИТЕРИЕВ ИХ 
ПРИМЕНЕНИЯ

ПОДГОТОВКА  
ЭКСПЕРТОВ

ПРЕДСТАВИТЕЛИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБЩЕСТВА

Входят в состав Центральной 
апелляционной комиссии;

Входят в состав Центральной 
экзаменационной комиссии;

Участвуют в разработке и актуализации 
оценочных средств;

Экспертируют имеющиеся оценочные 
средства;

Участвуют в подготовке экспертов

Центр методического обеспечения 
аккредитации специалиста

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
И ПРОВЕДЕНИЕ 

АККРЕДИТАЦИИ 

МОНИТОРИНГ И 
УЧАСТИЕ В РАЗВИТИИ 

СИСТЕМЫ 
АККРЕДИТАЦИИ

НЕКОММЕРЧЕСКИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБЩЕСТВА
Участие в обеспечении и проведении 

аккредитации;
Внесение предложений по развитию 

системы аккредитации

НОРМАТИВНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
АККРЕДИТАЦИИ

ПРЕДСТАВИТЕЛИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ
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