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I. Общие положения 

1. Настоящие Положение о порядке приема на обучение по программам 

дополнительного образования (далее – «Положение») регламентируется федеральным 

государственным бюджетным учреждением «Российский центр судебно-медицинской 

экспертизы» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – ФГБУ 

«РЦСМЭ» Минздрава России) для обучения по дополнительным профессиональным 

программам по специальности 31.08.10 – Судебно-медицинская экспертиза.  

Правила и условия приёма регламентируются: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным законом от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации»;  

 Федеральным законом от 08.11.2010 № 293-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в 

сфере образования»; 

 Федеральным законом от 17.02.2023 № 16-ФЗ «Об особенностях правового 

регулирования отношений в сферах охраны здоровья, обязательного медицинского 

страхования, обращения лекарственных средств и обращения медицинских изделий в связи 

с принятием в Российскую Федерацию Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области»;  

 Федеральным законом от 17.02.2023 № 19-ФЗ «Об особенностях правового 

регулирования отношений в сферах образования и науки в связи с принятием в Российскую 

Федерацию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области, Херсонской области и образованием в составе Российской 

Федерации новых субъектов - Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области, Херсонской области и о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации» ;  

 Федеральным законом от 05.05.2014 № 84-ФЗ «Об особенностях правового 

регулирования отношений в сфере образования в связи с принятием в Российскую 

Федерацию Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых 

субъектов — Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

 приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

 приказом Минздрава России от 03.08.2012 № 66н «Об утверждении Порядка и 

сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими 

работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 

профессиональным образовательным программам в образовательных и научных 

организациях; 

 приказом Минздрава России от 28.10.2022 № 709н «Об утверждении Положения 

об аккредитации специалистов"; 

  приказом Минздрава России от 02.05.2023 № 206н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 

образованием»; 

 приказом Минздрава России от 02.05.2023 № 205н «Об утверждении 

Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических работников»; 

 приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 
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служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере 

здравоохранения»; 

 приказом Минздрава России от 22.12.2017 № 1043н «Об утверждении сроков и 

этапов аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих медицинское, 

фармацевтическое или иное образование и подлежащих аккредитации специалистов»; 

 приказом Минтруда России от 14.03.2018 № 144н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Врач - судебно-медицинский эксперт»;  

 приказом Минздрава России от 01.03.2023 № 85н «Об установлении соответствия 

специальностей, по которым до 1 марта 2023 года в Донецкой Народной Республике, 

Луганской Народной Республике, Запорожской области и Херсонской области, а также на 

территории Украины были выданы сертификаты специалиста, и (или) свидетельства об 

аккредитации специалиста, и (или) документы, подтверждающие присвоение 

квалификационной категории, специальностям, указанным в номенклатурах 

специальностей специалистов, имеющих медицинское и фармацевтическое образование, 

утвержденных в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 21 ноября 2011 

г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; 

 приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской 

Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и 

(или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»; 

 приказом Минздрава России от 10.09.2013 № 637н «Об утверждении Порядка 

допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего 

медицинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего 

медицинского образования или среднего фармацевтического образования, а также 

дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование 

либо среднее профессиональное образование»;  

 приказом Минздрава России от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении Порядка 

организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 

образования»; 

 приказом Минобрнауки России от 22.07.2021 № 645 «Об утверждении образцов 

и описания документов о высшем образовании и о квалификации и приложений к ним»; 

 приказом Минздрава России от 29.11.2012 № 982н «Об утверждении условий и 

порядка выдачи сертификата специалиста медицинским и фармацевтическим работникам, 

формы и технических требований сертификата специалиста»; 

  письмом Минобрнауки России от 21.04.2015 № ВК-1013/06 «О направлении 

методических рекомендаций по реализации дополнительных профессиональных 

программ» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации дополнительных 

профессиональных программ с использованием дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения и в сетевой форме»; 

 постановлением Правительства РФ от 31.05.2021 № 825 «О федеральной 

информационной системе "Федеральный реестр сведений о документах об образовании и 

(или) о квалификации, документах об обучении»; 

 постановлением Правительства РФ от 24.11.2022 № 2136 «О внесении изменений 

в пункт 6 Правил формирования и ведения федеральной информационной системы 

«Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении»; 
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 письмом Минобрнауки России от 09.10.2013 № 06-735 «О дополнительном 

профессиональном образовании» (вместе с «Разъяснениями о законодательном и 

нормативном правовом обеспечении дополнительного профессионального образования»); 

 лицензией на право осуществления образовательной деятельности ФГБУ «РЦСМЭ» 

Минздрава России от 07.12.2012 № Л035-00115-77/00097288; 

 свидетельством о государственной аккредитации образовательной деятельности 

ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России (серия 90А01 №0003351 за регистрационным № 3190 

от 10.07.2019); 

 Уставом и иными локальными нормативными актами ФГБУ «РЦСМЭ» 

Минздрава России. 

2. Обучение по программам дополнительного профессионального образования 

осуществляется в соответствии с лицензией на право ведения образовательной 

деятельности, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

(Рособрнадзор).  

3. Приём на обучение по программам дополнительного профессионального 

образования осуществляется на основании заявления о приёме, которое подается 

слушателем с приложением необходимых документов, договора об оказании 

образовательных услуг, заключаемого со слушателем и (или) с физическим или 

юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение. 

4. В случае отсутствия оплаты курса повышения квалификации до начала обучения 

слушатель подлежит отчислению. 

5. Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации; 

6. Совершенствование работниками профессиональных знаний и новых навыков 

осуществляется путем их обучения по дополнительным профессиональным 

образовательным программам с отрывом от работы, с частичным отрывом от работы и по 

индивидуальным формам обучения в установленном порядке ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава 

России. 

7. Требования к обучающимся указываются в каждой образовательной программе. 

8. К освоению дополнительных профессиональных программ на базе ФГБУ 

«РЦСМЭ» Минздрава России допускаются лица, имеющие высшее или среднее 

профессиональное образование. 

9. Формы обучения и сроки освоения дополнительной профессиональной 

программы определяются образовательной программой, разрабатываемой и утверждённой 

на Ученом совете ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России в установленном порядке. 

Минимально допустимый срок освоения программ повышения квалификации не 

может быть менее 16 часов.  

10. Содержание реализуемой дополнительной профессиональной программы и (или) 

отдельных ее компонентов (дисциплин (модулей), практик, стажировок) направлено на 

достижение целей программы, планируемых результатов ее освоения. 

11. При реализации дополнительных профессиональных программ ФГБУ «РЦСМЭ» 

Минздрава России может применять формы организации образовательной деятельности, 

основанные на модульном принципе представления содержания образовательной 

программы и построения учебных планов, использовании различных образовательных 

технологий, частично в форме стажировки, дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения (ДОТ и ЭО). 

12. Обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 

дополнительной профессиональной программы осуществляется в порядке, 

установленными локальными нормативными актами ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России. 
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13. Содержание дополнительных профессиональных программ, реализуемых ФГБУ 

«РЦСМЭ» Минздрава России учитывает профессиональные стандарты, квалификационные 

требования, указанные в квалификационных справочниках по соответствующим 

должностям, профессиям и специальностям, или квалификационные требования к 

профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 

обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Для определения структуры дополнительной профессиональной программы и 

трудоемкости ее освоения может применяться система зачетных единиц. Количество 

зачетных единиц по дополнительной профессиональной программе устанавливается ФГБУ 

«РЦСМЭ» Минздрава России. 

14. Обучение по программам дополнительного профессионального образования 

работников, имеющих высшее медицинское образование, не соответствующее 

квалификационным характеристикам и квалификационным требованиям, 

квалификационным характеристикам, предусмотренным Единым квалификационным 

справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным 

приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н,  но имеющих непрерывный 

стаж практической работы по соответствующей медицинской или фармацевтической 

специальности более 5 лет организуется (в соответствии с приказом Минздрава России от 

03.08.2012 № 66н «Об утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими 

работниками и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков 

путем обучения по дополнительным профессиональным образовательным программам в 

образовательных и научных организациях»): 

– для работников, имеющих стаж работы 10 лет и более, по программам 

дополнительного профессионального образования в виде повышения квалификации 

(нормативный срок прохождения подготовки при любой форме обучения составляет от 100 

до 500 часов); 

– для работников, имеющих стаж работы от 5 до 10 лет, по программам 

дополнительного профессионального образования в виде профессиональной 

переподготовки (нормативный срок подготовки при любой форме обучения составляет 

свыше 500 часов). 

15. Образовательная деятельность обучающихся предусматривает виды учебных 

занятий и учебных работ определяются учебным планом. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

16. Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ 

завершается итоговой аттестацией обучающихся в форме, определяемой программой 

ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России. 

17. Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются 

удостоверение о повышении квалификации. 

18. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

дополнительной профессиональной программы и (или) отчисленным из ФГБУ «РЦСМЭ» 

Минздрава России, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

19. Документ о квалификации выдается на бланке, образец которого самостоятельно 

устанавливается ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России.  

20. Все сведения о документах обучающихся на циклах ПК (удостоверения о ПК) в 

ФГБУ РЦСМЭ Минздрава России, вносятся в соответствии с правилами Федерального 

реестра сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об 

обучении (ФИС ФРДО) в течение 3 рабочих дней со дня выдачи указанных документов. 
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II. Информирование о приёме на обучение 

 

21. Слушатели, желающие пройти обучение по программам дополнительного 

профессионального образования в ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России могут ознакомиться 

на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – официальный сайт) с уставом, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности по 

программам дополнительного профессионального образования (далее – ДПО). 

22. На официальном сайте и на своем информационном стенде размещена 

следующая информация: перечень документов, необходимый для зачисления. 

образец заявления для физических и юридических лиц;  
согласие на обработку персональных данных; 

информация о почтовых адресах для направления документов, необходимых для 

поступления, об адресах электронной почты для направления документов, необходимых 

для зачисления, в электронной форме. 

III. Приём от слушателей документов 

23. Документы, необходимые для поступления, представляются (направляются) в 

ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России одним из следующих способов: 

представляются поступающим, доверенным лицом или работодателем; 

направляются через операторов почтовой связи общего пользования; 

направляются в электронной форме. 

24. В случае, если документы, необходимые для поступления, представляются в 

организацию поступающим или доверенным лицом, поступающему или доверенному лицу 

выдается расписка в приёме документов.  

25. В случае направления документов, необходимых для поступления, через 

операторов почтовой связи общего пользования или в электронной форме указанные 

документы принимаются, если они поступили в ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России не 

позднее срока завершения приёма документов, установленного правилами приёма, 

утвержденными ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России самостоятельно.  

26. Условием зачисления для работников с медицинским образованием и для 

работников с немедицинским образованием в ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России для 

обучения по программам ДПО является предоставление полного пакета документов в 

соответствии с п. 26.1–26.3. и соблюдения срока их предоставления – не менее чем за 45 

календарных дней до начала обучения.  

26.1 Личное заявление слушателя. 

В заявлении о приёме на обучение поступающий указывает следующие сведения: 

фамилия, имя, отчество (при наличии); 

дата рождения; 

сведения о гражданстве (отсутствии гражданства); 

сведения документа, удостоверяющего личность (в том числе указание, когда и кем 

выдан документ); 

сведения о документе, подтверждающем получение высшего образования по 

специальности; о документе об окончании интернатуры/ординатуры (при наличии); 

сведения о сертификате специалиста (при наличии) или свидетельства об 

аккредитации специалиста (при наличии); 

почтовый адрес и адрес электронной почты; 

контактный номер телефона; 

сведения о страховом свидетельстве обязательного (государственного) пенсионного 

страхования (для иностранных граждан и лиц без гражданства – при наличии). 

26.2. При подаче заявления о приёме поступающий специалист с высшим 
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профессиональным (медицинским) образованием представляет копии: 

 документа, удостоверяющий личность, гражданство; 

 документа о высшем образовании, об окончании интернатуры/ординатуры по 

специальности «Судебно-медицинская экспертиза»; 

 сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста, либо 

выписка о наличии в единой государственной и информационной системе в сфере 

здравоохранения данных, подтверждающих факт прохождения лицом аккредитации 

специалиста; 

 страхового свидетельства обязательного (государственного) пенсионного 

страхования; 

 документ, подтверждающий непрерывный стаж практической работы по 

соответствующей медицинской (фармацевтической) специальности более 5 лет 

 свидетельства о заключении брака, его расторжении или смене персональных 

данных (при смене фамилии); 

 сертификата профилактических прививок. 

Документы должны быть представлены в отсканированном формате PDF с 

возможностью машинного распознавания текста с сохранением цветового формата 

оригинала и «сшиты» в один документ формата PDF с наименованием файла, 

содержащим ФИО поступающего, программу, год поступления (например: Иванов 

И.И._ПК_Гистология_2025). 

26.3. При подаче заявления о приёме поступающий специалист с высшим 

профессиональным (немедицинским) образованием представляет копии:  

 документа (документов), удостоверяющий личность, гражданство; 

 документа о высшем образовании (специалитет, бакалавриат, магистратура – 

«Биологические науки, «Химические технологии»); 

 диплом о профессиональные переподготовки по специальности «Судебно-

медицинская экспертиза»; 

 страхового свидетельства обязательного (государственного) пенсионного 

страхования; 

 свидетельства о заключении брака, его расторжении или смене персональных 

данных (при смене фамилии); 

 документ, подтверждающий непрерывный стаж практической работы по 

соответствующей медицинской (фармацевтической) специальности более 5 лет; 

 сертификата профилактических прививок. 

27. Слушатели могут подавать заявления о приёме на обучение в электронной 

форме, а также прилагаемые к нему документы, необходимые для поступления, которые 

направляются в организацию в форме их электронных образов (документов на бумажном 

носителе, преобразованных в электронную форму путем сканирования или 

фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания его реквизитов). 

28. Заявление о приёме представляется на русском языке, документы, выполненные 

на иностранном языке, – с переводом на русский язык, заверенным в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. Документы, полученные в 

иностранном государстве, представляются легализованными в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, либо с проставлением апостиля (за 

исключением случаев, когда в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

(или) международным договором легализация и проставление апостиля не требуются). 

29. При поступлении в организацию документов, необходимых для поступления, 

формируется личное дело слушателя, в котором хранятся указанные документы, а также 

оригиналы доверенностей, представленные в организацию доверенными лицами. 

30. ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России вправе осуществлять проверку 

достоверности сведений, указанных в заявлении о приёме, и подлинности поданных 
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документов. При проведении указанной проверки организация вправе обращаться в 

соответствующие государственные информационные системы, государственные 

(муниципальные) органы и организации. 

31. В случае представления слушателем заявления, содержащего не все сведения, не 

соблюдения сроков представления заявления и документов, а также в случае представления 

неполного комплекта документов и (или) несоответствия поданных документов 

требованиям, установленным Положением и образовательной программой, при нарушении 

поступающим требований, предусмотренных организацией, ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава 

России вправе отказать в обучении, возвращает документы поступающему с указанием 

причины возврата. 

32. Слушатель имеет право на любом этапе поступления на обучение отозвать 

документы, поданные для поступления на обучение, подав заявление об отзыве 

документов. 

33. Не менее чем за 01 (Один) календарный месяц до начала обучения для 

организации оформления договора об оказании образовательных услуг и счета на оплату в 

юридический отдел предоставляются копия приказа о проведении соответствующего курса 

повышения квалификации и копия заявления о зачислении слушателя с копией паспорта (в 

случае поступления личного заявления от физического лица). 

 

IV. Оценка качества освоения дополнительных профессиональных программ 

 34. ФГБУ «РЦСМЭ» Минздрава России вправе проводить: 

- внутренний мониторинг качества образования после окончания цикла повышения 

квалификации или профессиональной переподготовки. 

- внешнюю независимую оценку качества образования обучающихся.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


